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今号の紙面  
○ 大阪国税局が違法調査 ○ 給与所得控除の上限設定 
○ 税理士コラム ○飲食店向けセミナーのご案内 
○ 特定役員退職手当Ｑ＆Ａ ○ エコカー減税＆復興増税 
○ 顧問先紹介 ﾜｷﾃﾞﾝﾀﾙｸﾘﾆｯｸ ○Q＆A 従業員の生命保険 

指針 
 
 

京阪総合会計事務所通信 
 税理士 疋田 英司 

税理士 中冨  強 
税理士 松谷 正俊 

基本理念 納税者の権利と利益の擁護 

当事務所が行っている業務 
税務申告作成／税務経理相談／決算節税対策 

／税務調査立会い／記帳代行業務／給与計算／

／会計ソフト導入支援／保険相談／資金調達相

談／経営相談／経営計画作成／起業支援／事業

承継／相続対策／相続手続き代行／成年後見人 

10 月の税務・労務 
8 月決算法人の確定申告 
2 月決算法人の中間申告 10 月中の 

決算応答日 
 5,11,2 月決算法人の消費税中

間申告（年税額 400 万円超） 
・社会保険料･児童手当拠出金 
（9 月分）の納付期限 

 
10 月 31 日

(水) 
･源泉所得税、特別徴収税額 

(9 月分）の納付期限 
 

10 月 10 日

(水) 

10 月の行事  
1(月) 全国労働安全衛生週間 
8(月) 体育の日 

10(水) 目の愛護デー 
15(月) 行政相談週間 
26(金) 原子力の日 

  
  

当事務所は 

消費税の税率アップ実施に 

反対です。 

大
阪
国
税
局
が
威
圧
調
査
、 

捏
造
さ
れ
た「
確
認
書
」で
不
当
な
課
税
処
分
、審
判
所
が
違
法
調
査
認
定
！ 

 

大
阪
国
税
局
は
東
証
一
部
上
場
企
業
の
川
崎
汽
船
に
対

す
る
税
務
調
査
で
、
事
実
に
反
す
る
内
容
の
確
認
書
を
作
成

し
、
暴
力
的
な
言
動
で
署
名
押
印
を
強
要
し
た
事
実
が
あ
き

ら
か
と
な
り
ま
し
た
。
こ
の
不
当
に
採
取
さ
れ
た
確
認
書
を

証
拠
と
し
て
16
億
円
の
追
徴
課
税
処
分
を
行
っ
て
い
ま
し

た
。 

 

し
か
し
、
会
社
は
こ
れ
を
不
服
と
し
国
税
不
服
審
判
所
に

不
服
申
立
を
行
な
っ
た
結
果
、
不
当
調
査
の
事
実
を
認
定

し
、
課
税
処
分
の
す
べ
て
が
取
り
消
さ
れ
ま
し
た
。 

 

こ
の
よ
う
な
冤
罪
を
防
ぐ
た
め
税
務
調
査
の
可
視
化
が

問
題
に
な
っ
て
い
ま
す
。 

 

税
務
調
査
手
続
法
が
改
正
さ
れ
ま
す 

 

来
年
１
月
か
ら
実
施
さ
れ
る
税
務
調
査
は
、
新
し
い
手
続

法
に
基
づ
い
て
行
わ
れ
ま
す
。 

 

そ
れ
に
よ
れ
ば
、
税
務
調
査
の
開
始
か
ら
終
了
ま
で
の
手

続
き
は
厳
格
な
適
用
が
問
題
に
な
り
ま
す
。
そ
の
手
順
に
誤

り
が
あ
っ
た
場
合
は
「
違
法
な
調
査
」
と
な
る
の
で
す
。 
 

一
方
、
無
予
告
の
税
務
調
査
も
一
定
の
条
件
の
も
と
で
認

め
ら
れ
る
こ
と
に
な
り
ま
し
た
。
無
予
告
調
査
が
あ
っ
た
場

合
は
速
や
か
に
税
理
士
ま
で
ご
連
絡
下
さ
い
。 

 

税
金
冤
罪
を
防
ぐ
た
め
、
調
査
対
応
を
知
っ
て
い
る
か
知

ら
な
い
か
は
大
き
な
差
が
あ
り
ま
す
。 

知らないと・・ 
   えらいことになりますよ！ 
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飲
食
業
向
け
セ
ミ
ナ
ー
の
ご
案
内 

 

こ
の
た
び
、
当
事
務
所
主
催
で
飲
食
店
向
け
集
客
・
売
上
ア
ッ
プ
セ
ミ
ナ
ー

を
開
催
す
る
こ
と
と
な
り
ま
し
た
。 

 

当
日
は
、
日
本
フ
ー
ド
ア
ド
バ 

イ
ザ
ー
協
会
の
飲
食
業
コ
ン
サ
ル 

を
迎
え
て
、
飲
食
業
経
営
の
ノ
ウ 

ハ
ウ
を
ご
提
供
し
ま
す
。 

 

飲
食
業
を
営
ま
れ
て
い
る
顧
問 

先
様
は
も
ち
ろ
ん
、
お
知
り
合
い 

に
飲
食
業
を
営
ま
れ
て
い
る
方
が 

い
ら
っ
し
ゃ
い
ま
し
た
ら
、
ぜ
ひ 

ご
紹
介
く
だ
さ
い
。 

 

今
回
は
、
年
末
商
戦
に
向
け
た 

対
策
な
ど
も
お
話
い
た
し
ま
す
。 

 

新
た
に
開
業
を
予
定
さ
れ
て
い 

る
方
に
も
ご
案
内
い
た
だ
き
ま
す 

よ
う
お
願
い
申
し
上
げ
ま
す
。 

給
与
所
得
控
除
の
上
限
設
定
の
改
正 

 
平
成
25
年
か
ら
給
与
所
得
控
除
の
上
限
が
見
直
さ
れ
ま
し
た
。
（
住
民

税
は
平
成
26
年
か
ら
）
給
与
所
得
控
除
と
は
、
給
与
を
得
る
た
め
の
経
費

を
概
算
で
計
算
し
た
控
除
項
目
。
い
わ
ゆ
る
サ
ラ
リ
ー
マ
ン
経
費
で
す
。

こ
れ
ま
で
は
青
天
井
で
一
定
の
給
与
を
超
え
て
も
5
％
の
控
除
が
認
め

ら
れ
て
い
ま
し
た
が
、
今
回
の
改
正
で
年
収
が
1500
万
円
を
超
え
る
場
合
は

給
与
所
得
控
除
の
金
額
は
245
万
円
を
上
限
と
設
定
さ
れ
ま
し
た
。 

 

こ
の
改
正
に
よ
り
、
増
税
の
対
象
と
な
る
高
所
得
者
は
納
税
者
全
体
の

1.2
％
に
あ
た
る
約
50
万
人
と
言
わ
れ
て
い
ま
す
。
そ
し
て
こ
れ
に
よ
り

1000
億
円
台
の
増
収
が
可
能
で
あ
る
と
財
務
省
は
見
込
ん
で
い
ま
す
。 

税
理
士
コ
ラ
ム 

消
費
税
増
税
法
案
が
８
月
10
日
、
参
院
本

会
議
で
民
自
公
三
党
な
ど
の
賛
成
多
数
で
強

行
可
決
、
成
立
し
ま
し
た
。
増
税
実
施
は
２
年

後
の
２
０
１
４
年
４
月
か
ら
８
％
に
、
２
０
１

５
年
10
月
に
10
％
の
予
定
で
す
。
た
た
か
い

は
こ
れ
か
ら
。
「
消
費
税
大
増
税
の
実
施
を
許

す
な
」
の
た
た
か
い
を
発
展
さ
せ
た
い
も
の
で

す
。 大

手
の
輸
出
企
業
は
、
輸
出
免
税
の
恩
恵
を

受
け
、
消
費
税
が
増
税
さ
れ
て
も
還
付
金
が
増

え
る
だ
け
。
特
に
ト
ヨ
タ
は
２
０
１
０
年
度
で

も
、
２
２
４
６
億
円
消
費
税
還
付
金
を
受
け
て

い
る
の
が
、
10
％
に
な
れ
ば
約
４
５
０
０
億

円
の
還
付
金
と
な
り
ま
す
。 

 

法
人
税
率
は
、
昭
和
59
年
度
で
43
・
３
％

以
降
漸
減
し
、
平
成
11
年
で
30
％
に
な
り
、

現
在
25
・
５
％
ま
で
引
き
下
げ
ら
れ
て
い
ま

す
。
ま
た
、
所
得
税
・
住
民
税
と
合
わ
せ
た
最

高
税
率
は
、
昭
和
49
年
で
93
％
、
以
降
漸
減

し
平
成
11
年
50
％
に
ま
で
引
き
下
げ
ら
れ
金

持
ち
優
遇
と
な
っ
て
い
ま
す
。 
 

一
方
、
中
小
企
業
四
団
体
に
よ
る
調
査
結
果

に
「
消
費
税
が
引
上
げ
ら
れ
た
場
合
、
販
売
価

格
に
転
嫁
出
来
る
か
」
の
問
い
に
売
上
高
五
千

万
円
未
満
の
事
業
者
は
、
65
％
以
上
が
転
嫁

出
来
な
い
と
答
え
て
い
ま
す
。
こ
の
結
果
、
大

金
持
ち
・
大
企
業
は
ま
す
ま
す
優
遇
さ
れ
、
中

小
企
業
の
経
営
・
庶
民
の
暮
ら
し
は
ま
す
ま
す

苦
し
く
な
っ
て
い
き
ま
す
。 

 

こ
ん
な
税
制
で
ほ
ん
と
う
に
い
い
の
か
し

ら
？ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

中
冨 

強 
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復
興
特
別
所
得
税
も 

来
年
か
ら
開
始
し
ま
す 

 

い
よ
い
よ
来
年
か
ら
25

年
間
に
わ
た
り
、
所
得
税
に

対
し
て
復
興
特
別
所
得
税

と
し
て
2.1
％
が
課
税
さ
れ

ま
す
。 

 

実
務
と
し
て
は
、
平
成

25
年
１
月
以
降
の
源
泉
徴

収
税
額
表
に
当
て
は
め
て

算
出
す
る
こ
と
に
な
り
ま

す
。 し

た
が
っ
て
、
平
成
25

年
1
月
以
降
に
源
泉
徴
収

す
る
際
に
使
用
す
る
源
泉
徴

収
税
額
表
は
復
興
特
別
所
得

税
を
含
ん
だ
税
額
表
に
変

更
さ
れ
ま
す
の
で
、
以
前
の

源
泉
徴
収
税
額
表
を
使
用

す
る
と
徴
収
不
足
が
発
生

す
る
の
で
注
意
が
必
要
で

す
。 

エ
コ
カ
ー
補
助
金
駆
け
込
み
需
要
無
し 

平
成
24
年
4
月
2
日
に
2747
億
円
の
予
算
を
も
っ
て
ス
タ
ー
ト
し
た
エ
コ
カ
ー
補
助
金
。 

早
け
れ
ば
7
月
に
は
打
ち
切
ら
れ
る
と
思
わ
れ
て
い
た
よ
う
で
す
が
、
9
月
13
日
の
時
点
で

131
億
円
残
っ
て
い
る
よ
う
で
す
。
こ
こ
直
近
5
日
間
の
申
請
で
み
る
と
1
日
平
均
12
億
3000
万

円
。
こ
の
ペ
ー
ス
で
い
け
ば
9
月
末
に
は
終
了
と
な
る
よ
う
で
す
。 

平
成
22
年
9
月
に
終
了
し
た
前
回
の
エ
コ
カ
ー
補
助
金
で
は
、
終
盤
に
申
請
が
急
増
。
期
限

を
3
週
間
ほ
ど
残
し
て
予
算
が
底
を
つ
き
ま
し
た
。
前
回
の
よ
う
な
混
乱
も
な
く
、
静
か
な
幕

切
れ
を
迎
え
そ
う
で
す
。 

特
定
役
員
退
職
手
当
等
で
Ｑ
＆
Ａ

が
廃
止
と
な
り
ま
し
た
。 

 

Ｑ
＆
Ａ
に
は
上
記
の
今
回
の
改
正
の

内
容
を
始
め
、 

①
対
象
と
な
る
役
員
等
勤
続
年
数 

 

が
5
年
以
下
か
ど
う
か
の
判
定 

②
一
の
勤
務
先
が
、
同
じ
年
に
使
用 

 

人
と
し
て
退
職
金
と
役
員
退
職 
 

 

金
を
支
給
す
る
場
合
の
源
泉
徴 

 
 

収
税
額
の
計
算
方
法 

③
使
用
人
と
し
て
の
退
職
金
と
役 

 
 

員
退
職
金
の
支
給
を
受
け
た
者 

 
 

が
、
同
じ
年
に
他
者
か
ら
も
役
員 

 

退
職
金
を
受
け
取
る
場
合
の
他 

 
 

社
に
お
け
る
源
泉
徴
収
税
額
の 

 

計
算
方
法 

な
ど
、
11
項
目
の
質
疑
応
答
が
掲
載
さ

れ
て
い
ま
す
。
①
に
つ
い
て
は
、
原
則

勤
務
し
た
期
間
の
う
ち
、
役
員
等
と
し
て

勤
務
し
た
期
間
に
よ
り
計
算
し
た
年
数

が
5
年
以
下
か
ど
う
か
に
よ
り
判
定
す

る
と
し
、
「
取
締
役
と
し
て
入
社
後
5
年

4
か
月
経
っ
て
い
る
場
合
は
、
特
定
役
員

に
は
該
当
し
な
い
が
、
入
社
し
て
15
年
経

っ
て
い
て
も
、
取
締
役
期
間
が
4
年
3

か
月
で
あ
れ
ば
特
定
役
員
に
該
当
す
る
」

と
し
て
い
ま
す
。 

 

天
下
り
に
対
す
る
批
判
を
受
け
て
の

改
正
で
は
あ
り
ま
す
が
、
私
た
ち
も
注
意

を
す
る
必
要
が
あ
る
よ
う
で
す
。 

退
職
手
当
等
の
支

払
者
の
下
に
お
い

て
そ
の
退
職
手
当

等
の
支
払
の
基
因

と
な
っ
た
退
職
の

日
ま
で
引
き
続
き

 
国
税
庁
は
こ
の
ほ
ど
、「
特
定
役
員
退
職

手
当
等
で
Ｑ
＆
Ａ
」
を
ま
と
め
公
表
し
ま

し
た
。
適
用
は
平
成
25
年
1
月
1
日
か

ら
で
す
。 

 

今
回
の
改
正
は
、
公
務
員
の
天
下
り
の

よ
う
に
、
短
期
間
の
み
の
役
員
と
し
て
の

在
職
が
、
給
与
の
受
け
取
り
を
繰
り
延
べ

て
高
額
な
退
職
金
を
受
け
取
る
こ
と
で
、

結
果
的
に
税
負
担
を
免
れ
る
事
例
が
指
摘

さ
れ
た
こ
と
か
ら
見
直
さ
れ
た
も
の
で

す
。
退
職
所
得
と
な
れ
ば
、
退
職
所
得
控

除
の
残
額
に
1/2
を
し
た
金
額
が
退
職
所

得
と
な
り
ま
す
の
で
、
給
与
所
得
に
比
べ

税
負
担
は
少
な
く
す
み
ま
す
。 

 

そ
こ
で
勤
続
年
数
5
年
以
下
の
法
人

役
員
等
の
退
職
所
得
に
つ
い
て
は
、
こ
の

残
額
の
1/2
と
す
る
累
進
緩
和
措
置 
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ン
プ
ラ
ン
ト
治
療
の
知
識
を
徹
底
さ
せ
て

い
ま
す
。 

 

満
足
の
い
く
治
療
を
求
め
る
患
者
さ
ん

に
と
っ
て
「
最
後
の
歯
科
医
」
で
あ
り
た

い
。
こ
れ
が
脇
先
生
の
患
者
さ
ん
へ
の
思

い
で
あ
り
、
覚
悟
で
す
。
興
味
を
持
た
れ

た
方
は
一
度
気
軽
に
相
談
し
て
み
て
は
い

か
が
で
し
ょ
う
か
？ 

 

特
定
の
従
業
員
に
対
す
る
生
命
保
険 

A 

定
期
保
険
の
場
合
、
保
険
金
の
受
取
人
が
法
人
で
あ
る
場
合
は
問
題
な
く

経
費
算
入
で
き
ま
す
。
た
だ
し
、
保
険
金
の
受
取
人
が
従
業
員
の
遺
族
の
場
合

は
、
そ
の
人
に
対
す
る
給
与
と
み
ら
れ
ま
す
。 

経
理
処
理
は
、
掛
け
捨
て
の
場
合
は
全
額
損
金
、
返
戻
金
の
あ
る
場
合
は 

1/2
損
金
計
上
（
契
約
内
容
に
よ
り
異
な
る
場
合
あ
り
）と
な
り
ま
す
。 

  

養
老
保
険
の
場
合
は
、
死
亡
保
障
と
貯
蓄
と
い
う
二
面
性
が
あ
る
為
、
保
険

金
の
受
取
人
が
誰
で
あ
る
か
に
よ
り
取
扱
い
が
次
の
よ
う
に
区
分
さ
れ
ま

す
。 （

満
期
保
険
金
＝
法
人
、
死
亡
保
険
金
＝
法
人
） 

 
 

 

全
額
資
産
計
上 

（
満
期
保
険
金
＝
従
業
員
の
遺
族
、
死
亡
保
険
金
＝
従
業
員
の
遺
族
） 

 
 

 

給
与 

（
満
期
保
険
金
＝
法
人
、
死
亡
保
険
金
＝
従
業
員
の
遺
族
） 

 
 

 

福
利
厚
生
費
と
し
て
1/2
損
金
（
特
定
の
従
業
員
だ
け
の
時
は
給
与
） 

 
終
身
保
険
の
場
合
は
受
取
人
が
法
人
と
な
る
場
合
は
、
全
額
資
産
計
上
と

な
り
ま
す
。
受
取
人
が
被
保
険
者
と
な
る
場
合
は
そ
の
被
保
険
者
に
対
す
る

給
与
に
な
り
ま
す
。 

 

以
上
の
よ
う
に
、
保
険
内
容
に
よ
り
経
理
処
理
は
異
な
り
ま
す
の
で
ご
注

意
下
さ
い
。 

Q 

特
定
の
従
業
員
（
正
社
員
）
を
被
保
険
者
と
す
る
生
命
保
険
に
加
入
し

よ
う
と
思
っ
て
い
ま
す
が
、
税
務
上
何
か
問
題
あ
り
ま
す
か
？ 

 
 

 

Q&A
コーナー

ワ
キ
デ
ン
タ
ル
ク
リ
ニ
ッ
ク 

当
事
務
所
の
顧
問
先
様
で
あ
る
ワ
キ
デ
ン
タ
ル
ク
リ
ニ
ッ
ク

の
院
長 

脇
知
邦
先
生
は
、
大
学
に
在
学
し
て
い
た
頃
か
ら
イ
ン

プ
ラ
ン
ト
治
療
に
非
常
に
興
味
を
持
っ
て
い
た
よ
う
で
す
。
勤
務

医
時
代
は
一
般
歯
科
全
般
習
得
後
に
、
イ
ン
プ
ラ
ン
ト
専
門
医
と

し
て
夢
中
に
な
っ
て
勉
強
を
し
、
技
術
を
磨
き
休
日
を
返
上
し
て

勤
務
を
し
て
い
た
ほ
ど
で
す
。 

生
ま
れ
育
っ
た
堺
市
で
独
立
開
業
を
し
て
か
ら
は
、
「
患
者
さ

ん
に
満
足
度
の
高
い
治
療
と
サ
ー
ビ
ス
を
提
供
し
た
い
」
と
決
意

し
、
ス
タ
ッ
フ
に
も
こ
だ
わ
り
を
持
ち
、
受
付
ス
タ
ッ
フ
に
も
イ

治療した患者さんとは⼀⽣のお付き合い。そ

んな気持ちで治療をしています。 


